
ДОГОВОР № __ /202_
об образовании  по образовательным программам дошкольного образования между

муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский
сад № 115 общеразвивающего вида г. Владивостока» и родителями (законными

представителями) несовершеннолетнего воспитанника

г. Владивосток                                                                                         от «___» _______2021г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский
сад № 115 общеразвивающего вида г. Владивостока» именуемое в дальнейшем
«Учреждение»,  расположенное  по адресу:  г.  Владивосток,  ул.  Русская,  д.  85,  в лице
заведующего Казаченко Ольги Михайловны действующего на основании Устава
Учреждения, утверждённого постановлением администрации города Владивостока от
29.06.2015 № 8426, лицензии на осуществление образовательной деятельности от
13.10.2017 № 261, выданной Департаментом образования и науки Приморского края,
приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 08.04.2014 № 293
«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам
дошкольного образования», с одной стороны, и родителя (законного представителя)
ребенка, именуемыми в дальнейшем «Родитель»,
_____________________________________________________________________________

(ФИО родителя, законного представителя)
с другой стороны (далее - Стороны), заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Общие положения
1.1.  Настоящий договор регулирует отношения между Учреждением и Родителем,

связанные с приёмом ребёнка ___________________________________________________
                                    (ФИО, год рождения ребенка)

_____________________________________________________________________________________________
Учреждением, оказанием Учреждением воспитаннику образовательных услуг в рамках
реализации основной образовательной программы дошкольного образования в
соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования, содержание воспитанника в Учреждении, присмотр и уход за
воспитанником.

1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на

момент подписания настоящего договора составляет _ календарных лет (года).
1.4. Порядок приема воспитанника в Учреждение.
Приём детей в Учреждение осуществляется на основании медицинского

заключения, заявления и документа, удостоверяющего личность родителя (законного
представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного
гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации с действующим
законодательством Российской Федерации, направления (путёвки), выданного
Управлением по работе с муниципальными учреждениями образования администрации
города Владивостока, свидетельства о рождении ребёнка, свидетельства о регистрации
ребёнка по месту жительства или по месту пребывания на закреплённой территории или
документа, содержащего сведения о регистрации ребёнка по месту жительства или по
месту пребывания.

Родители (законные представители) детей, являющихся иностранными гражданами
или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ, подтверждающий
родство заявителя (или законность представления прав ребёнка), и документ,
подтверждающий право заявителя на пребывание в Российской Федерации.

1.5. Режим работы Учреждения.
Режим работы Учреждения и длительность пребывания в нём детей определяются

Уставом Учреждения:
          ___________________________________                                                                             ___________________________________
 (подпись заведующего МБДОУ  О.М. Казаченко)                                                                   (подпись Родителя (законного представителя))



1) Учреждение функционирует в режиме пятидневной рабочей недели с 7.00 до
19.00 часов;

2) длительность пребывания детей в Учреждении устанавливается с 7.00 до 19.00
часов в режиме целого дня (12-часового пребывания);

3) прием детей в Учреждение осуществляется с 7.00 до 8.00 часов.
1.6. Ребёнок может быть отчислен из Учреждения:
1) по заявлению родителей (законных представителей);
2) при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка,

препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении по медицинским
показателям;

3) при расторжении договора, заключённого между Учреждением и Родителем
(законным представителям), за невыполнение условий договора в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

2. Права и обязанности Родителя
2.1. Родитель имеет право:
1) знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с Уставом

Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, основной
общеобразовательной программой Учреждения, реализуемой им, и другими документами,
регламентирующими организацию образовательного процесса;

2) принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с
детьми в образовательном учреждении (утренники, развлечения, физкультурные
праздники, досуги, дни здоровья и др.);

2) защищать законные права и интересы ребёнка;
3) принимать участие в управлении Учреждением в порядке, установленном

Уставом Учреждения;
4) получать в установленном действующим законодательством Российской

Федерации порядке льготы по родительской плате.
5) на выплату компенсации платы, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Приморского края.
Право на получение компенсации имеет один из родителей (законный

представитель), внесших родительскую плату.
6) оказывать Учреждению благотворительную помощь требовать отчётности по её

целевому использованию;
7) получать консультативную методическую помощь по вопросам воспитания,

обучения и развития детей.
8) требовать выполнения Устава Учреждения и условий настоящего договора.
2.2 Родитель обязан:
1) соблюдать требования учредительных документов Учреждения, правил

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм
поведения, в том числе, проявлять уважение к администрации, педагогическим
работникам, младшему обслуживающему персоналу, медицинскому персоналу и иному
персоналу Учреждения, родителям и воспитанникам, не посягать на их честь, достоинство
и деловую репутацию.

2)  нести ответственность за воспитание ребёнка;
3) вносить плату за воспитание, обучение, развитие, присмотр, уход и

оздоровление детей, в срок не позднее 10 числа текущего месяца, за который вносится
плата.   Производить родительскую оплату в полном объеме в случае,  если ребенок
находится на домашнем режиме (без справки ВКК), по семейным обстоятельствам,
вносить оплату в полном объеме в случае, если ребенок находится в Учреждении
неполный день.

          ___________________________________                                                                             ___________________________________
 (подпись заведующего МБДОУ  О.М. Казаченко)                                                                   (подпись Родителя (законного представителя))



В случае невнесения платы за содержание ребёнка в Учреждении в указанный срок,
к родителям (законным представителям) применяются меры, определенные
законодательством Российской Федерации. Внесённая плата за время непосещения
ребенком Учреждения зачисляется в последующие платы.

Установление родительской платы производится в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации.

В родительскую плату не включаются расходы на реализацию образовательной
программы Учреждением, а также расходы на содержание здания и оплату коммунальных
услуг Учреждения.

4) соблюдать режим работы Учреждения;
5) соблюдать распорядок дня дошкольного учреждения, режим дня группы,

требований охраны жизни и укрепления здоровья детей. Не нарушать время сна, приёма
пищи и образовательной деятельности детей. Не отвлекать педагогов во время проведения
с детьми организованной образовательной деятельности, режимных моментов и других
массовых мероприятий;

6) приводить ребенка в Учреждение в опрятном виде: чистой, промаркированной
одежде, удобной (с фиксированной застежкой) обуви. Согласно требованиям
«Инструкции по охране жизни и здоровья детей в детском саду»,  не одевать ребенку в
Учреждение ювелирные украшения (серьги, кольца, нательные крестики).  Исключить
возможность ребенку приносить в Учреждение острые, колющие и другие опасные
предметы, лекарственные препараты, жвачку, продукты питания, телефон, часы, планшет,
мягкие игрушки;

7) соблюдать, принятую Учреждением, форму одежды для посещения занятий по
физической культуре (белая футболка, черные шорты, белые носочки, балетки или
чешки);

8) лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, под роспись в тетради учёта
воспитанников. Не делегировать эти права посторонним лицам и родственникам (в
исключительных случаях, забирать ребенка из Учреждения имеет право доверенное лицо
по предъявлению письменного заявления на имя заведующего Учреждением Родителя);

9)  соблюдать контрольно-пропускной режим допуска граждан в здание и
автотранспорта на территорию Учреждения, принятый Учреждением, с целью
исключения бесконтрольного пребывания посторонних лиц на территории и в зданиях
Учреждения;

10) в случае отсутствия ребенка ставить об этом в известность до 8:00 педагога или
заведующего по телефону Учреждения, с указанием причины отсутствия;

11) после перенесенного заболевания, а также отсутствия более 5 дней (за
исключением выходных и праздничных дней) ребёнок принимается в дошкольное
образовательное учреждение только при наличии справки с указанием диагноза,
длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными;

12) перед выходом из отпуска представить Учреждению заключение о состоянии
здоровья ребенка, в которое должны быть включены результаты необходимых анализов;

13) предварительно (не менее чем за сутки) информировать Учреждение о выходе
ребенка после отпуска или болезни для своевременной постановки его на питание;

14) извещать руководителя Учреждением об изменениях места работы родителей,
контактных телефонов, места жительства, своевременно представлять документы, дающее
право на льготную оплату за содержание ребенка в Учреждении;

15) не допускать пропусков Учреждения детьми без уважительной причины;
16) не решать проблемные вопросы в присутствии детей и третьих лиц;
17) бережно относиться к имуществу Учреждения, возмещать ущерб, причинённый

воспитанником имуществу Учреждения, в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

          ___________________________________                                                                             ___________________________________
 (подпись заведующего МБДОУ  О.М. Казаченко)                                                                   (подпись Родителя (законного представителя))



3. Права и обязанности Учреждения
3.1. Учреждение имеет право:
1) включать в группы как воспитанников одного возраста, так и воспитанников

разных возрастов (разновозрастные группы);
2) определять содержание образовательного процесса в Учреждении основной

образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой
и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральным государственным
стандартом дошкольного образования и с учётом соответствующих примерных
образовательных программ дошкольного образования, установленных Министерством
образования и науки Российской Федерации, с учётом особенностей психологического
развития и возможностей детей;

3) строить образовательный процесс в Учреждении на основе годового плана,
разрабатываемого Учреждением самостоятельно;

4) устанавливать последовательность видов деятельности детей, исходя из условий
Учреждения и содержания образовательных программ;

5) реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать
дополнительные образовательные услуги за пределами определяющих его статус
образовательных программ с учётом потребностей семьи и на основе договора,
заключаемого между Учреждением и родителями (законными представителями).

6) оказывать населению и организациям платные дополнительные образовательные
услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и
федеральным государственным образовательным стандартом.

- наличие платных образовательных услуг и порядок их предоставления (на
договорной основе) подробно регламентируются Положением об оказании платных
дополнительных образовательных услуг, которое принимается на Педагогическом совете
Учреждения и утверждается его заведующим.

- платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках
основной образовательной деятельности, финансируемой Учредителем.

7) отстранять ребенка от посещения Учреждения при проявлении признаков
заболевания.

3.2. Учреждение обязано:
1) зачислить ребенка в ___________ группу № ___ на основании представленных

документов.
2) обеспечивать права каждого ребёнка в соответствии с Конвенцией о правах

ребёнка, одобренной Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, и действующим
законодательством Российской Федерации;

3) обеспечивать полноценное сбалансированное четырёхразовое питание детей
(завтрак,  обед,  полдник и ужин)  в соответствии с возрастом,  режимом дня и по нормам,
утверждённым действующим законодательством Российской Федерации;

4) переводить ребенка в следующую возрастную группу не позднее 25 августа
текущего года;

5) производить возврат оставшейся родительской платы по заявлению родителей (в
случае выбытия ребенка);

6) сохранять место за ребенком в Учреждении (по предварительному заявлению
родителей на имя заведующего Учреждением) в случае его болезни, санаторно-
курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия родителей (болезнь,
командировка), а также в летний (оздоровительный) период сроком до 75 дней;

7) оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении
ребенка.

          ___________________________________                                                                             ___________________________________
 (подпись заведующего МБДОУ  О.М. Казаченко)                                                                   (подпись Родителя (законного представителя))



8) уведомить родителя не позднее 14 календарных дней о нецелесообразности
оказания воспитаннику образовательной услуги в объёме, предусмотренном разделом 1
настоящего договора вследствие его индивидуальных особенностей, делающих
невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

4. Особые условия
5.1. Родитель обязан вносить плату за воспитание, обучение, развитие, присмотр,

уход и оздоровление обучающегося в подготовительной к школе группе в летний
оздоровительный период, в срок не позднее 5 числа текущего месяца.

5. Изменение, расторжение Договора
4.1. За неисполнение или ненадлежащие исполнение обязательств, установленных

настоящим договором, стороны несут ответственность, предусмотренную
законодательством Российской Федерации.

4.2. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены, либо
по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.

4.3. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.
6. Заключительные положения

5.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания обеими сторонами и
действует до «25» августа 202__г .

5.2. В части, не предусмотренной настоящим договором, Учреждение и Родитель
руководствуются непосредственно действующим законодательством Российской
Федерации.

5.3. Споры и разногласия, возникшие в отношении настоящего договора, решаются
по соглашению сторон,  а при невозможности достижения согласия –  в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую
юридическую силу. Один экземпляр хранится в Учреждении, второй – у Родителя.

5.5. Стороны:
         УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                 РОДИТЕЛЬ
МБДОУ «Детский сад № 115»                          _________________________________
Юридический адрес:                                          _________________________________
Русская, 85. Владивосток,                                  Адрес по прописке (регистрации):
690105
Фактический адрес:                                            Паспорт:         №
Русская, 85. Владивосток,                                  Кем выдан:
690105
Тел.: 232-99-18                                                    Дата выдачи:
ИНН/КПП 2543073742/254301001                    тел.:
ОКАТО 05401372000
ОГРН 1152543012181                                         ________________________________
Заведующий (подпись)
МБДОУ «Детский сад № 115»
О.М. Казаченко _________________
                                               (подпись)
«___» ____________ 202_г.
                   М.П.

Родитель (законный представитель) получил один экземпляр  настоящего договора
«___» _______ 202_г.                       ___________________________________

                                                             (подпись Родителя (законного представителя))
Родитель (законный представитель) познакомился с Уставом МБДОУ «Детский сад № 115», лицензией на
осуществление образовательной деятельности, Образовательной программой МБДОУ «Детский сад № 115»,
Правилами внутреннего распорядка воспитанников МБДОУ  «Детский сад № 115».

«___» _______ 202_г.                       ___________________________________
                                                       (подпись Родителя (законного представителя))



                                                                                  Заведующему
                                                                                  МБДОУ «Детский сад № 115»
                                                                                  О.М. Казаченко

                                                                                  родителя (законного представителя)

                                                                                  фамилия_____________________________
                                                                                  имя_________________________________
                                                                                  отчество_____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ № ___/202_

Прошу принять моего ребёнка _____________________________________________
                                                                                                      ( Ф.И.О ребёнка)
________________________________________________________________ года рождения,
                                             (число, месяц, год рождения)
_____________________________________________________________________________

(место рождения)
Адрес места жительства ребенка_________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад
№ 115 общеразвивающего вида г. Владивостока» (далее – МБДОУ «Детский сад № 115»)
1. Сведения о родителях (законных представителях):
Ф.И.О. мамы __________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
Контактный телефон ___________________________________________________________
Адрес места жительства мамы ___________________________________________________
Ф.И.О. папы ____________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Контактный телефон ___________________________________________________________
Адрес места жительства папы _____________________________________________
_____________________________________________________________________________

Ознакомлен (а)  с режимом группы,  с режимом работы МБДОУ «Детский сад
№ 115».

«___»______ 202_                                       _________________________________
                                                                                                          (подпись родителя (законного представителя))


